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免費「管理座談會」:看透「教職人員」——意識形態  

座談會目的： 

韓愈的《師說》有云:「師者，所以傳道、授業、解惑也。」 相信，這句話對所 有教育同

工，並不陌生!然而，倘某些教職人員做事既不認真、又不問責或主動 凡事「得過且

過」......試問:又如何向學生「傳道、授業、解惑」?又何以令學生 對其「敬重」，以至產

生學習興趣而「主動學習」呢?究竟，他們為何會有這樣， 或那樣的工作表現?他們的所思所

想、意欲何為?怎樣才以激發他們的「教心、教 術」及「教德」，以至「積極工作」呢?蕭博

士將為您們逐一解開以上疑團，使大家 有所啟迪，從而有效地領導和管理此類同工。  

 

日期及時間 2022 年 9 月 23 日（星期五）下午 4:45-6:00 

或 

2022 年 9 月 30 日（星期五）下午 4:45-6:00 

主講嘉賓 蕭一龍博士 Dr. Henry Shiu DLitt, DBA, FCollT, RSW, CPDPF, CPDCF  
教聯會理事;知行管理顧問首席顧問/培訓總監;大學兼任講師/訪問教授 香港優秀教師選舉評審;

當代管理學文學博士 (DLitt);工商管理學博士 (DBA) 英國皇家師範學院院士;香港特區註册社工;

美國註册「正面管教」家長講師 美國註册「正面管教」學校講師 ;「管理學」和「親職教育」

叢書作者;專欄作家  
內容簡介 l 何謂「意識形態 」?	

l 教職人員的「意識形態」可分為哪幾類?	
l 如何「管理」或「對待」不同「意識形態」的教職人員?		

對象 學校「中層管理」教職員 (如:訓育主任、科主任)、領導層 (如: 校長、副校)，
以及即將晋升的教師  

 

Ø 報名辦法： 

（1）登入連結 https://bit.ly/3c7xKuw  或掃描右邊的 QR Code，於網上報名 

（2）查詢：2963 5157 鄧小姐 

Ø 費用: 全免 

Ø 授課形式：實體課 （按疫情需要或改以視像進行） 

Ø 授課地點：教聯會教育培訓交流中心（旺角上海街 698 號美觀文化薈 5 樓） 

Ø 語言：粵語（輔以英語） 

Ø 更多有關此座談會的詳情，請參閲 https://bit.ly/3TBesyx  
Ø 合辦機構： 

          

 

名額先到先得、額滿即止！ 


